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Programa Preventivo de Trabajo en Gestión de Riesgos Laborales de Seguridad y Salud Ocupacional

Empresas Contratistas y Subcontratistas 

2026
  
	Antecedentes Empresa

	Nombre
	 

	Rut
	 

	Número del Contrato SIGA
	 

	Nombre del Contrato
	 



	[bookmark: _Hlk26362461]Antecedentes compañía

	Nombre Administrador
	 

	Gerencia
	 

	Superintendencia
	 




 Representantes EECC:

	Nombre
	Cargo
	Fecha
	Firma

	
	Representante Legal
	
	

	 
	Administrador de Contrato
	 
	 

	 
	Prevención de Riesgos
	 
	 




Para efectos de acreditación SIGA este documento solo podrá ser validado por SSO Compañía a través del sistema SGES mediante certificado con trámite realizado.

Validación SSO Compañía: 
	Elemento
	Herramienta
	Nombre Actividad
	AEC Full
	AEC Mixto
	SSO EECC Full
	SSO EECC Mixto
	Supervisor EECC Full
	Supervisor EECC Mixto
	TT EECC*

	Liderazgo y Participación de los Trabajadores
	PdL - Confirmación de Rol
	Confirmación de Rol ARTP
	 
	 
	2
	1
	 
	 
	 

	
	
	Confirmación de Rol Cambio de Turno Seguro
	2
	1
	2
	1
	 
	 
	 

	
	Programa de Trabajo Preventivo 
	Reconocimiento en gestión SSO y Sustentabilidad
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Planificación de SSO
	PdL - ARTP en el Modelo Operativo
	Planificación mensual / semanal
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Confirmación de Proceso - Planificación
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	 

	
	PdL - Cambio de Turno Seguro
	Cambio de Turno Seguro (Liderar)
	 
	 
	 
	 
	2
	 
	 

	
	Programa de Trabajo Preventivo 
	Revisión de línea base (WRAC)
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	 

	
	
	ARTP (Análisis de Riesgo de la Tarea Planificado)
	 Cada vez - Extra 

	
	
	Gestión y revisión protocolizada del sistema de Gestión de riesgos en Salud Ocupacional (Plataforma GSO)
	1
	1
	1
	1
	 
	 
	1

	
	
	Revisión matriz de requerimientos legales
	 Cada vez - Extra 

	
	
	Verificación ambientes controlados en Salud Ocupacional
	 Cada vez - Extra 

	Recursos, Competencia y Conocimiento
	
	Acompañamiento y capacitación herramientas de gestión SSO
	 Cada vez - Extra 

	Comunicación y Colaboracón para la Operación Segura y Saludable
	
	Actividades de promoción de la vida saludable
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	 

	
	
	Análisis aplicabilidad, aprendizajes de incidentes e implementación en área local
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Foros o PIT de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	1

	Documentos y Registros
	
	Gestión documental SSO
	 Cada vez - Extra 

	Control Operacional y Gestión del Cambio
	PdL - Confirmación de Proceso
	Confirmación de Proceso
	4
	2
	3
	2
	2
	2
	 

	
	Programa de Trabajo Preventivo 
	Verificación de controles críticos (QR - EDC)
	2
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Programa de prevención de alcohol y drogas
	 
	 
	1
	1
	 
	 
	 

	
	
	Revisión ciclo completo RECSS de EECC y subcontratistas
	1
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Verificación de tareas no críticas
	 Cada vez - Extra 

	Preparación y Respuesta ante Emergencias
	
	Simulacros y revisión de planes de emergencia
	 Cada vez - Extra 

	Medidas para la Realización de Mejoras
	
	Validación del conocimiento y revisión de acciones correctivas no erosionadas en terreno
	1
	 
	1
	1
	 
	 
	 

	
	
	Gestión para la reducción de exposición a agentes de Salud Ocupacional
	 Cada vez - Extra 

	
	
	Revisión/desafío investigaciones y acciones correctivas
	 Cada vez - Extra 

	
	
	Análisis preventivo de la data disponible en sistemas de gestión disponibles como SAP, PSGCC, RECSS.
	 Cada vez - Extra 

	
	
	Participación en comité de sanción RECSS
	 Cada vez - Extra 



Cada Empresa Colaboradora deberá integrar en su respectivo Programa de Seguridad y Salud Ocupacional este extracto, de acuerdo con los roles que correspondan, junto con lo dispuesto en el Decreto Supremo N°44, específicamente en el Párrafo 2: Del Programa de Trabajo en Prevención de Riesgos Laborales, Artículo 8, asegurando así el cumplimiento de la normativa vigente.

*La asignación del perfil en teletrabajo se deberá comunicar y solicitar a gerenciasso@pelambres.cl , del cual podrá acogerse cualquiera de los cargos contemplados (administrador de contrato, prevención de riesgos y línea de supervisión).
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